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A TUTTO IL PERSONALE 

  A Tempo Indeterminato assunto 

successivamente alla data del 1° 

gennaio 2019 

ATTI 

SITO WEB 

 

 

 

 

OGGETTO: ADESIONE FONDO ESPERO – SILENZIO ASSENSO. 

 

Con la presente si comunica agli interessati, ovvero tutti i lavoratori a tempo 

indeterminato assunti dal 01 settembre 2019, che in data 16 Novembre 2023 

l’ARAN e le Organizzazioni sindacali di categoria hanno firmato l’accordo, 

allegato alla presente, che regolamenta le modalità di espressione delle 

volontà di adesione al Fondo pensione Espero, anche mediante forme di 

silenzio-assenso, e la relativa disciplina di recesso del lavoratore. 

 

Per approfondire il tema della previdenza complementare, si rinvia alla guida introduttiva 

alla previdenza complementare curata da Covip: 

https://www.covip.it/per-il-cittadino/educazione-previdenziale/guida-introduttiva-

allaprevidenza- complementare 
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Per maggiori informazioni sul Fondo pensione Espero, si rinvia al sito internet del Fondo: 

https://www.fondoespero.it 

IL Dirigente Scolastico  

Prof. Antonio Ferrarini 

Tanto per quanto di competenza. Allegati: 

- Accordo ARAN-OO-SS 16 novembre 2023; 

     comunicato ARAN di sottoscrizione dell’Accordo  
. 

 

.  

 

 

 

 

 

http://www.fondoespero.it/
http://www.fondoespero.it/
http://www.fondoespero.it/
http://www.fondoespero.it/

		2024-07-17T15:18:23+0200
	Antonio Ferrarini




